
令和７年度 海田南小学校 学校経営計画 

学校教育目標  考え 実践する 海田南っ子 

めざす学校 

楽しく伸びる，行きたい，行かせたい，協力したい，ずっと働きたい学校 

めざす児童 
◆○M  進んで   ・自分の考えを持ち，表現(発表)する。 

学ぶ 子  ・友達と対話し，考えを深める。 

・分からないことをそのままにしない 

・教わったことを自分で確かめる。 

◆○K  気づかう 子・進んであいさつをする(気づかう第一歩はあいさつ)。 

・他者を思いやりのある言葉かけや行動をする。 

◆○M  認め合う 子・自分や友だちの良いところが言える。 

・自分と相手の気持ちの両方を大事にして，折り合いをつける。 

・お互いのいいところを認め合い，尊重する。 
 

確かな学力 健やかな体 自律した心 信頼される学校 
➢ 実態把握と組織的な指導改善 
➢ 対話により考えを深める授業

づくりの推進 
➢ 日々の授業改善につながる研

修の充実 
➢ ドリルタイム・家庭学習改善に

よる基礎学力の充実 
➢ タブレット等，ICT の効果的活用 
➢ 表現活動・読書活動の推進 
➢ 教科担任制・通級指導の効果的

な活用 

➢ 体育科授
業の改善 

➢ 外遊びの
充実 

➢ 児童会活
動や体育
的行事と
連動した
体力づく
り 

➢ 組織的な生徒指導 
➢ 教科担任制・通級指導

による多面的な児童
理解 

➢ 挨拶日本一の取組 
➢ 道徳教育の充実 
➢ 防災教育の充実 
➢ 多様な学びの場の活

用 
➢ 「心の元気広げ隊」等，

自発的な活動の応援 

➢ 安心・安全な
環境づくり 

➢ 積極的な情
報発信 

➢ 迅速・丁寧・
誠実な保護
者・地域対応 

➢ 不祥事０ 

充実した学級経営 
幼保小連携や特別支援教育の考え方を活かした多面的な児童理解 

海田中学校区学校運営協議会との協働 

 

めざす教職員…◆教育信条をもち，児童に語る教職員 
◆子どもを愛し，大切にする教職員  
◆授業を大切にする教職員 
◆互いを思いやり，協働する教職員 
◆自身の心身の健康管理をする教職員  
◆笑顔と挨拶を大切にする教職員 
◆広い視野で考えて行動する教職員  
◆ワークライフバランスを大切にする教職員 

 

■海田版「学びの変革」推進事業 

■海田町グローバル人材育成事業 
■生徒指導サポート実践校 

■道徳教育推進拠点地域事業（連携校） 
■「心の元気」全町推進プロジェクト事業 
■教育課程実践検証協力校事業（国語） 



 


