
令和７年度 海田西中学校学校経営計画 

 

 

 

 

 

 

 

  

確かな学力 豊かな心 

○主体的な学びの推進 

・ペア学習，グループ学習の設定 

・自己決定の場面を意図的に設定 

・講義型授業からの脱却 

・各種学力調査の結果分析を踏まえた授業改善 

・ＩＣＴ機器の効果的活用 

○読書活動の充実 

・学校図書館の積極的活用 

・図書委員会による多読の取組 

○表現力，読解力の育成 

・中国新聞「ヤングスポット」への投稿 

・南日本新聞「みなみ Edu」の活用 

・「自分ログ」による「書く」の徹底 

○生徒の自治的活動の活性化 

・教職員主導から生徒主導への転換 

・挑戦的取組による前年踏襲脱却 

○当たり前のことを当たり前に 

・「凡事徹底」（時を守り 場を清め 礼を尽くす） 

○道徳の時間を核とした道徳教育の充実 

・ＴＴ授業 

・海田西中学校区における取組の共有 

○組織的生徒指導 

・生徒指導の４機能を踏まえた指導 

・「つぶやきシート」による情報共有 

・ＳＳＲ設置及びＳＣ，ＳＳＷ等との連携 

・ i-checkに基づく個別支援 

健やかな体 信頼される学校 

○基本的生活習慣の確立 

・遅刻０（ゼロ） 

・立腰と語先後礼の徹底 

・無言清掃における指導と評価 

・「換気」「手洗い」「うがい」の徹底 

・生活目標の進捗，達成度の見える化 

○体力の向上 

・汗をかく体育科授業と外遊びの奨励 

・個人差に応じた課題設定と指導支援 

・運動能力向上に係る進捗管理と指導改善 

○教職員の危機管理能力の向上 

・服務研修の計画的実施 

・危機管理マニュアルに基づく訓練の実施 

○情報発信 

・ＨＰの積極的更新と学校便り等の定期的発行 

○教職員の健康管理 

・適切なタイムマネジメントによる働き方改革 

○校内及び周辺の整理整頓 

・クリアオフィス，クリアデスク 

○定期的な安全点検の実施 

― 海田町 夢未来ビジョン ― 

『夢と志を持ち，挑戦する』児童生徒の育成』 

― 学校教育目標 ―  

『ていねいさ 続けること』 
 

― めざす教職員像 ― 「生徒の可能性を信じ 最善策を講じる教職員」 

― 社会に開かれた学校 ―  

家庭・地域・異校種学校・関係機関 

学校運営協議会 

― 海田西中学校区３校共通研究テーマ ―  

「主体的に学びを深める児童生徒の育成～協働的な学習を主軸とした授業実践・改善を通して～」 

メタ認知 コミュニケーション力 主体性 


