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さあ，ともにつくろう。
「１０年後，誰もが憧れるまち」を。

海田の未来を考えるに当たり，最も大きなテーマは，町民
の暮らし満足度（クオリティオブライフ）の向上です。

まちの賑わい・活力の創出，子育て・教育環境の向上，地域
コミュニティの活性化．．．

こうした海田の課題解決を通して，私たちが描くのは，
「住みたい」「住み続けたい」「いつか帰ってきたい」
と選ばれ続ける，センスのよいまちづくりです。

憧れのまちづくりに挑む私たちが，
新たな仲間に求めるもの———。

それは，町民の幸せや町の発展のために，情熱を持って
自分の役割と責任を果たすことはもちろん，
協力し合って同じ方向に向かって仕事に取り組み，
町民や職員と「信頼関係」を築いていける人間力。

私たちの想いに共感し，その人間力を磨きながら，
広島都市圏東部の玄関口として高いポテンシャルを持つ
海田町をフィールドに挑戦する。

私たちは，そんなあなたとの出会いを，
心よりお待ちしています！

さあ，ともにつくろう。
「１０年後，誰もが憧れるまち」を。

海田町長 竹野内 啓佑

１Fエントランス

２F 執務スペース

３F 執務スペース
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海田町って
こんなところ

本町は県内で２番目に小さい町ながら，都市と自然の

「ちょうどよい」バランスが魅力の都市近郊型の「コン

パクトタウン」です。

江戸時代から西国街道の宿場町を中心に，人々の往来

で「交通の要衝」として栄えてきた歴史があり，近年で

はJR山陽本線と呉線の結節点がある立地特性に加えて，

東広島バイパスが全線開通するなど交通利便性が飛躍的

に高まっています。

充実した都市機能に加えて「山・川・海」が揃う豊か

な自然に囲まれた暮らしやすさが評価され，人口は増加

トレンド。

現在，若年層の人口比率や合計特殊出生率は県内で最

も高い水準を維持しており，今後も若い世代を中心に選

ばれるまちを目指しています。
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データで見る海田町



先輩職員からのメッセージ
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● 現在の業務内容

庁舎管理事務，例規審査，選挙事務

● やりがい

選挙の執行はミスが許されず，毎日夜
遅くまで残業が続きます。
そんな中でも先輩方と協力をしながら

選挙を執行し終えた時は，特に達成感と
やりがいを感じます。

● 海田町を選んだ理由

海田町はコンパクトな町で，基本的に
異動が町内であることから将来的に居住
地の選択がしやすい点と，私が入庁する
年に庁舎が新しくなり，働く環境が良い
という点から海田町を選びました。

7:50

8:00

8:30

9:00

12:00

13:00

15:30

17:20

20:00

21:00

22:30

出勤

期日前投票所開設準備

期日前投票所開設

選挙関係書類の作成

職場で同期と昼食

選挙関係物品買出

当日投票所物品準備

期日前投票所管理事務

期日前投票所片付け

期日前投票者数等の整理

次の日の準備をして帰宅

● 現在の業務内容

出生届や婚姻届などの届書審査，戸
籍記載，住所変更や印鑑登録などの窓
口業務

● やりがい

住民の方と距離が近く，直接反応を
もらえることがやりがいです。自分の
仕事で誰かの役に立てていることを実
感することができます。自分の力で住
民の方の家系図が完成した時はとても
嬉しかったです。

● 海田町を選んだ理由

地元に貢献したいと考え，高校時代
にお世話になった海田町を志望しまし
た。また，交通の利便性や周辺環境の
良さも海田町を選んだ要因で，就職し
てからはその部分にとても助けられて
います。

8:30

10:00

12:00

13:00

15:00

16:00

17:30

始業 婚姻届の審査

他市町と意見交換

昼食

住民票の交付

養子縁組の相談

マイナンバーカードの

申請受付

帰宅

生玉 知也 令和５年度採用 総務部総務課 主事一般事務

藤坂 祐喜 令和６年度採用 町民生活部 住民課 主事一般事務

海田町職員を目指す方へ

海田町は小さな自治体です。だからこそ，住民の方との距離が近く，全員に寄り添いやすい環境になっています。
初めての環境は緊張するものですが，皆さんと一緒に助け合いながら，暮らしやすい海田町をつくりたいです。
皆さんと一緒に働ける日を心待ちにしています！

海田町職員を目指す方へ

海田町は，庁舎がきれいな点や，規模が小さく職員同士の距離が近いという点から仕事のしやすい環境が整っている
と思います。
休日には海に行ったり，BBQをしたりするほど雰囲気も良く，プライベートが充実すること間違いなしです！
そんな海田町で一緒に働きましょう！

ある日のスケジュール（繁忙期）

ある日のスケジュール



先輩職員からのメッセージ

● 現在の業務内容

予算編成事務，交付税関係事務，執行管理

● やりがい
町の1年間の予算編成に携われることに

やりがいを感じています。多くの時間を要
して作成される当初予算の議決が下りた時
に感じられる達成感は，計り知れません！
入庁１年目から予算に携わらせていただき，
その中でどこの配属になっても必要な知識
を身につけられたことは今後の公務員ライ
フで大きな糧になると思っています。まだ
まだ理解が及んでいない点も多いですが，
頼りになる上司に支えられ日々の業務に励
んでいます。

8:30

9:00

12:00

13:00

16:00

21:00

22:30

始業 メールの確認

県等からの照会資料作成

職場で同期と昼食

予算ヒアリング

ヒアリング内容まとめ等

回覧物を確認して退庁

ジムでパンプアップして帰宅

● 現在の業務内容

経済的な理由で就学困難な子どものい
る世帯に学用品費等の援助を行う事務，
学校給食に関わる事務

● やりがい

学校を訪問した際に，子どもたちが一
生懸命に学んでいる姿や，給食を美味し
そうに食べている姿を見ると，この子た
ちのために仕事をしているのだと実感し
ます。また，海田町は私の地元なので，
特に母校の校舎を歩く時には，懐かしさ
と愛情を感じます。小中学生の子どもが
いる地元の友人と会う機会も多いため，
関わった事業の成果を身近に感じること
ができ，地元で働くことの魅力を実感し
ています。

一般事務

8:30

9:00

10:00

12:00

13:00

16:00

17:15

18:30

始業 メール等の確認

水泳授業の民間委託にかか

る協議

契約書類作成

昼食

小学校の入学説明会（入学

書類の受付）

栄養士部会の資料作成

翌日の準備をして退庁

買い物をして帰宅

一般事務 木下 大誠 令和５年度採用 企画部財政経営課 主事

一般事務 竹谷 咲季 令和２年度採用 教育委員会学校教育課 主事

ある日のスケジュール（繁忙期）

海田町職員を目指す方へ

海田町は，きれいな庁舎と職場の雰囲気が良いという点で働きやすい職場環境だと思います。入庁前の公務員の印象
は，お堅い方が多いイメージがありましたが，明るく親しみやすい先輩方ばかりです。仕事で困っても，質問・相談を
しやすく，安心して失敗を恐れずに働くことができます。業務については，１年目から業務の主担当を任せてもらえる
のでやりがいを感じられると思います。また，休日にはソフトボールやフットサル等の集まりもあり，社会人になって
も身体を動かす機会に恵まれています。是非，一緒に海田町で働きましょう！

海田町職員を目指す方へ

職員同士の仲が良く，昼食は曜日ごとにお弁当やお好み焼きを注文したり，仕事後に飲みに行ったり，和気あいあ
いとした職場です。
先輩方はみなさんとても優しく，分からないことがあってもすぐに教えてくださいます。特に，難しいと感じる業

務については，仕事の進め方を一緒に考えてくださるので，自分自身の成長につながり，いつも助けられています。
皆さんと一緒に働ける日を楽しみにしています！

ある日のスケジュール
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先輩職員からのメッセージ

● 現在の業務内容

海田町内に建物を建てる際の申請に伴
う調査や，海田町が所有する建物の修繕
工事の監理

● やりがい

建築営繕室では，海田町内に建築され
る建築物に関して法律に基づき適切に指
導を行うほか，海田町が管理している建
築物の営繕に関する業務を行っています。
自分自身が担当した業務で，実際に建築
物が建築・修繕されて綺麗になった姿を
見ると，海田町を住みやすい形に整備し
ているという実感を持てるので仕事とし
てのやりがいを感じます。

8:30

9:00

10:00

12:00

13:00

14:00

16:00

17:20

18:30

始業 メール等の確認

建築確認申請書類チェック等

建築基準法関係の問い合わせ

職場で昼食

担当工事業者との打ち合わせ

建築確認申請地の現地調査

建築確認申請書類・回答書の

作成

翌日の準備をして退庁

帰宅後，プライベートを満喫

● 現在の業務内容
他自治体からの調査依頼回答，町内の道

路，河川等の維持管理等

● やりがい
初めてを担当した工事は交通規制を伴う

工事で，近隣住民の方に迷惑がかかってい
るのにもかかわらず，工事完了後に感謝の
言葉をいただいた時にはやりがいを感じ，
うれしかったです。

● 海田町を選んだ理由
海田町では，事業の当初計画から設計，

施工管理に至るまでの全工程を担当するこ
とができ，とてもやりがいを感じます。
また基本的に異動が町内であることや，

町の人口も若い世代を中心に増加している
ということに魅力を感じ，海田町を選びま
した。

一般事務

8:30

9:00

12:00

13:00

14:00

16:00

17:20

18:30

始業 メール等の確認

各種申請書類等の処理

職場で先輩職員と昼食

業者との打ち合わせ

発注に向け設計書の作成

他自治等からの調査関係

書類の作成

翌日の準備をして退庁

帰宅後，地域の体育館で

運動

技師 中條 龍斗 令和６年度採用 建設部建設課

海田町職員を目指す方へ

一年目は業務・工事ともに覚えることが多く身に付くまで大変なこともありますが，先輩職員や上司の方たちに
優しく丁寧に指導していただき，一人で処理できるようになったら楽しく仕事ができると思います。また土木職は普
段皆さんが生活していくなかで何気なく使用しているライフラインの維持管理等を行っており，特に新設工事等の場
合は自身が担当したものが地図や作品として残るため，とてもやりがいを感じることができる職種です。
一緒に海田町をより良い町にしていきましょう。

ある日のスケジュール

海田町職員を目指す方へ

令和5年度から庁舎が新しくなり，職場の雰囲気や施設ともに働きやすい環境だと思います。上司や先輩方がしっか
りサポートしてくださるので，安心して働くことが出来ています。海田町はコンパクトな町なので，規模の大きな自治
体と比べて担当する仕事の幅が広く，一貫して業務に携わることも多いです。自分の仕事が町に与える影響を感じやす
く，知識や経験も得やすいと考えています。令和5年度の新庁舎移転に続き，海田市駅も今後新しくなる予定です。
これからも発展していく海田町と一緒に成長していきたい人を待っています。

技師 松本 拓海 令和６年度採用 建設部まちデザイン課建築営繕室

ある日のスケジュール
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先輩職員からのメッセージ

● 現在の業務内容

子どもやその家族が安心して生活できる
よう，家庭訪問や面談などを通じて子ども
たちの成長を共に見守り，子育て世代をサ
ポートする業務

● やりがい

子どもの対応に悩んでいる保護者と一緒
に対応を考える仕事をしています。すぐに
解決できることばかりではなく，時間がか
かることやうまくいかないこともあります
が，保護者の方と一緒に子どもの成長を見
守り共に喜ぶ，やりがいのある仕事です。

● 海田町を選んだ理由

自転車で回ることができ，地域との繋が
りの深い海田町で，地域に密着した業務を
行うことや一人ひとりに向き合った支援を
行いたいと考えたからです。

8:30

9:00

12:00

13:00

14:30

16:00

17:45

20:30

始業 メール等の確認

相談対応，協議

職場で昼食

家庭訪問にて面談

課内で協議

記録作成

照会文書の回答作成

翌日の準備をして退庁

サウナでリフレッシュ

して帰宅

海田町職員を目指す方へ

海田町は子育て世帯が多く，訪問や相談などで忙しくしている時期もありますが，保健師同士の連携も取りやすく，
困難事例がある時は，一緒に支援方針を検討するなど，すぐに相談できる環境です。海田町で保健師として働くことに
興味のある方と一緒に，楽しく成長しながら働けることを楽しみにしています。

● 現在の業務内容

住民の方が抱える健康上の悩みや不安に
寄り添い，健診後の保健指導や健康相談に
のっています。また，健康に関するイベン
トや重症化予防の教室，担当地区への健康
教室等の計画・運営を行っています。

● 転職したきっかけ

私の前職は看護師であり，新型コロナウィ
ルス感染症の患者を見ている中で，生活習
慣病が病気の予後を左右しており，心身と
もに健康であることの大切さを身をもって
感じました。予防医学に興味を持ち，そこ
に働きかける仕事がしたいと思ったのが
きっかけです。また子育てを地元でと思い，
転職を決意しました。

一般事務

8:30

9:00

10:00

11:30

12:00

13:00

15:00

16:00

16:45

17:30

18:00

始業 メール等の確認

出前健康教室準備

出前健康教室開始

教室終了後，個別訪問

帰庁し休憩

午前中の教室

個別訪問の記録

次の教室準備・協議

照会文書の回答作成

退庁(30分部分休業)

保育園へお迎え

帰宅

ある日のスケジュール

保健師 池本 萌香 令和４年度採用 福祉保健部こども課

保健師 笹田 信子 令和５年度採用 福祉保健部健康づくり推進課

ある日のスケジュール

海田町職員を目指す方へ

海田町は自転車で1周できる広さで，地区担当保健師として自分の地区に愛着が持てます。住民の方と顔見知りの関
係ができ，地域の悩みなど一緒に考えることができます。自分の行った教室や相談で，住民の方の健康意識が変わっ
たり，笑顔が見られた時はやりがいを感じています。また，働きやすい環境で，困った時には先輩や同僚に相談しや
すく，保健師としての人生を歩みだせました。部分休業を利用して，育児と仕事の両立もできています。一緒に成長
しながら海田町の保健師として働きましょう。
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職員採用試験の流れ

※ 第１次～第３次試験のいずれも，合格者は受験番号をWebサイトへの掲載等で
お知らせし，合格者には合格通知等の案内を送付します。

⑦ 採用

令和８年４月１日に採用辞令を交付されて勤務する部署に配属されます。

※新卒者以外の採用試験合格者（採用候補者）については，本人に承諾を得た上で，
令和７年１０月１日から令和８年４月１日までの間で，採用する場合があります。

⑥ 合格通知

最終合格者を採用候補者名簿に登録します。
合格通知にあわせて，本町への就職についての承諾書を送付し，就職意向を最終確認し

ます。

① 職員募集の開始

海田町公式Webサイトの「職員採用」ページ等で職員募集を開始します。
募集職種，採用時期，試験時期等が明示され，受験案内・申込書をダウンロードできる

ようになります。
また，海田町総務課（海田町役場３階）・各公民館などででも同様の書類を配布します。

② 受験申込

１の受験案内を確認の上，申込書に必要事項を記入し郵送orインターネット（電子申
請）により申し込んでください。（インターネット（電子申請）による申し込みの場合でも，プリン

ターによる印刷環境が必要です。）

③ 第１次試験

筆記試験等を行います。筆記試験等の成績により，合格者を決定します。※

④ 第２次試験

第１次試験の合格者を対象として，面接試験等を行います。※
（職種・試験時期によっては２次試験で最終合格が決定する場合があります。）

⑤ 第３次試験

第２次試験の合格者を対象として，最終面接試験を行います。※
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●受験案内・申込書の配布場所

募集開始に合わせて，海田町総務部総務課（海田町役場３階）・各公民館などで配布
します。郵送請求する場合は，封筒の表に「職員採用試験受験案内請求（○○）（例．
一般事務，技師（土木））」と朱書きし，切手を貼った宛先明記の返信用封筒（角型２
号）を入れて総務課職員係へ送付してください。

●受験の申込みについて

インターネットにより夜間や休日でも自宅のパソコンやスマートフォンから受験の申
込みができます（プリンターによる印刷環境が必要です）。郵送又は持参による場合は，

申込書に必要事項を記入して海田町総務部総務課に提出してください。（提出期間は受

験案内を確認し，必ず期間内に提出するようにしてください。）

●問い合わせ先

海田町総務部総務課職員係

〒736-8601 広島県安芸郡海田町南昭和町14番17号

TEL 082-823-9202 FAX 082-823-9203

受験案内・申込書について

町の主な職種一覧

職 種 主な職務内容

一般事務

保健師

技師

保育士

栄養士
管理栄養士

総合計画，危機管理，予算，税務，福祉，保健衛生，都
市計画，水道事業，教育行政等様々な業務に従事します。

乳幼児及び高齢者等に対する健康相談・保健指導・健康
教育等の事務に従事します。

土木，建築，電気等の専門技能により，建築指導，公共
施設の建築工事，土木工事の設計・施工管理，都市計
画・道路計画，設備管理等の業務に従事します。

町立保育所での乳幼児保育や児童館での事務に従事しま
す。

栄養相談・栄養指導，給食の栄養管理等の業務に従事し
ます。

社会福祉士
福祉事務所等で福祉に関する相談・援助，生活保護等の
業務に従事します。

主な配属先

各部・教育委員会・
議会事務局など

福祉保健部など

建設部など

福祉保健部・保育所
など

福祉保健部など

福祉保健部など

▽海田町公式webサイト
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学歴などによる有利，不利がありますか？

A 採用試験では，学歴，年齢，性別，職歴

などによって有利・不利になることはあり

ません。

例年，第一次試験は「高校卒業程度」の

問題で実施しています。

Ｑ

過去の試験問題を公表していますか？

A
過去の試験問題の公表は実施していません。

Ｑ

障がい者対象の試験はありますか？

A 一般事務での試験があります。

詳しくは採用募集開始時にWebサイトに

掲載する募集案内をご覧ください。

Ｑ

過去の受験者数や合格者数は公表して
いますか？

A 公表しています。

海田町職員採用試験に申し込みを検討さ

れている方への情報提供として、過去の職

員採用試験の募集数・応募数・採用者数を

海田町公式Webサイトの海田町職員採用情

報ページに掲載していますのでご覧くださ

い。

Ｑ

試験に合格すると，必ず採用されますか？

A 最終合格者は採用候補者名簿に登載され，

この名簿から採用者を決定します。

例年，本人が辞退する場合や必要な資

格・免許が取得できない場合などを除いて，

全員が採用されています。

ただし，育児休業代員任期付職員の試験

については，名簿登録の有効期間中に長期

の育児休業取得者がおらず，代員任用の必

要がなかった場合は，雇用されない場合が

あります。

なお，地方公務員法第２２条により，採

用は全て「条件付採用」（６ヶ月の試用期

間採用）となり，その間その職務を良好な

成績で遂行したときに正式採用となります。

Ｑ

採用試験Q&A

募集を行わない職種がありますか？

A 退職者の状況などにより必要な職種の募

集を行っていますので，全ての職種を毎年

募集しているわけではなく，募集を行わな

い年があります。

募集する職種は，海田町公式Webサイト

の職員採用ページに募集案内を掲載してい

ます。

Ｑ 採用後，いつ配属先などが分かりますか？

A 労働条件（初任給）や配属先については，

「辞令（職務命令）」により決定します。

辞令は勤務初日の辞令交付式において町長

から手交されますので，その時初めて目に

するものです。

そのため事前通知はありません。

Ｑ
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海田町で働くということ

●●勤務条件

●初任給（例）
（学歴や経験年数に応じてこの額は変わります。）

※基本給＋地域手当の合計金額です。

卒業区分 初任給

新卒者 高等学校 207,030円

短期大学 220,008円

大学 232,368円

民間企業等
経験
(例.5年間民
間経験)

高等学校 232,368円

短期大学 241,432円

大学 248,642円

令和６年１月５日時点のものであり，その後，給与・勤務時間・休暇関係の諸規定の改正が行われた場合は，
その定めるところによります。

●勤務時間など
・原則月曜日～金曜日
8：30～17：15（休憩1時間）週38時間45分

※公民館，図書館等の出先機関の場合，この
限りではありません。また，選挙事務等の
ため，休日に出勤する場合があります。

※気象情報や各種災害の状況に応じて，災
害等への対策等のため，時間を問わず職
員が出動する場合があります。

●休日・休暇など
・年次有給休暇：20日
・結婚休暇
・夏季休暇
・産前産後休暇
・介護休暇（無給）
・育児休業（無給） など

●諸手当

扶養手当，住居手当，通勤手当，期末手当，
勤勉手当等の諸手当が支給されます。

●●研修制度

●健康づくり支援：定期健康診断，人間ドックなどの各種健診やメンタルヘルスに関する
研修会

●福利厚生施設利用補助等：県内外の契約宿泊施設・スポーツ施設・文化施設等の利用補助

●共済組合の貸付・積立・保険

●親和会：職員間の親交を深めることを目的とした任意団体として「親和会」があり，毎年

度プロ野球観戦や旅行，ボウリング大会等を行っています。

※イベント等の参加は任意です。

●●福利厚生

職員が職務を行う上で必要な知識・技能等を習得するため，様々な研修を行っています。

●職層別研修 ●専門研修 ●接遇研修 ●個別選択型研修 など
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